
（ 令和4年7月1日 ～ 令和5年6月30日 ）

会社名

許可番号

派遣労働者数
（2024年6月1日時点）

派遣先事業所件数
（事業年度あたりの事業所数）

マージン率
（計算式　（①-②）÷①）
※マージン率には、弊社が負担する法定福利費・法定外福利費・教育訓練費・事業経費などが含まれています。

１日の労働者派遣料金の平均額 12,955 円 ①
（８時間換算）

１日の派遣期間中の派遣労働者の平均賃金額 9,150 円 ②
（８時間換算）

派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項
※eラーニングを中心に、教育訓練を実施しています。
訓練種別 訓練方法 訓練費用負担 賃金支給

入社時等基礎的訓練（ビジネスマナー・注意点） OJT 無償 有給
職能別訓練（業務フロー、業界理解） OFF-JT 無償 有給
職種転換訓練（キャリアバウンド研修） OFF-JT 無償 有給
階層別訓練（IT・問題解決研修） OFF-JT 無償 有給
キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先：0599-44-4111（音声ガイダンス2番）

派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否かの別
労使協定の締結： 有
協定労働者の範囲： 労使協定の別表１に掲げる業務に従事する派遣労働者
労使協定の有効期間の終期： 令和8年3月31日

※ 派遣料金の仕組みの詳細につきましては、一般社団法人日本人材派遣協会のサイト
https://www.jassa.or.jp/keywords/index3.html
をご覧ください。
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マージン率の公開について


